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1. Objetivo e escopo

A presente Politica de Compliance estabelece os principios, diretrizes, responsabilidades e controles
destinados a assegurar que a GULFSTREAM CAPITAL LTDA atue em estrita conformidade com a legislagao,
aregulamentacao da Comisséao de Valores Mobiliarios, as melhores praticas de mercado e os padrdes
éticos e profissionais aplicaveis a atividade de consultoria de valores mobiliarios.

Esta politica aplica-se a sociedade empresaria limitada GULFSTREAM CAPITAL LTDA, com sede na Avenida
Niemeyer, n° 2, sala 208, Leblon, Rio de Janeiro/RJ, e alcanga seus sécios, administrador, diretores
regulatoérios, colaboradores, prestadores de servigo e demais terceiros que, de qualquer forma, participem
de suas atividades ou tenham acesso a informacdes relacionadas ao negdcio.

A politica foi estruturada para uma consultoria de valores mobiliarios pura, sem exercicio de administragao
de carteira, intermediacgéo, distribuigdo de valores mobilidrios ou quaisquer outras atividades privativas de
instituicdes autorizadas, salvo obtengéo prévia das autorizagdes regulatorias cabiveis.

2. Base regulatdria e documentos correlatos

Ainterpretacgao e a aplicagao desta politica devem observar, em especial, a Resolugdo CVM n°® 19, de 25 de
fevereiro de 2021, com as alteragdes posteriores vigentes, bem como as demais normas da CVM relativas a
atividade de consultoria de valores mobiliarios, ao dever de suitability, a prevengéo a lavagem de dinheiro e
ao financiamento do terrorismo, a manutencgao de cadastro e a guarda de documentos.

Integram o arcabouco interno de governanga da GULFSTREAM, conforme aplicével, o Contrato Social
consolidado, o Cédigo de Etica e Conduta, a Politica de Prevencéao a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo, a Politica de Conflitos de Interesses, a Politica de Seguranga da Informacgéao
e Privacidade, bem como os manuais operacionais e registros internos que detalhem procedimentos
especificos.

Na hipotese de divergéncia entre esta politica e norma legal ou regulatéria superveniente, prevalecera a
disposicao legal ou regulatdria, devendo esta politica ser prontamente ajustada.



3. Estrutura de governanca e responsabilidades

A estrutura de governanca da GULFSTREAM deve refletir o porte da sociedade, a natureza de sua atividade e
os requisitos regulatérios aplicaveis, preservando independéncia funcional, rastreabilidade deciséria e
adequada segregacao de responsabilidades.

e Administrador da sociedade. O sécio Rafael Baudino Bentes exerce a administragéo societaria, com os
poderes previstos no contrato social e responsabilidade pela condugéo geral dos negécios da
companhia.

¢ Diretor de Risco e Compliance. O sécio Rafael Baudino Bentes é o diretor responsavel pela implantagao,
supervisao e monitoramento dos processos e politicas de controles internos, gestdo de riscos, ética,
conformidade regulatdria e interface com as rotinas de PLD/FTP aplicaveis a consultoria.

e Diretora Técnica. A s6cia Vanessa Aparecida Maciel de Souza € a diretora responsavel pela atividade de
consultoria de valores mobiliarios, pela elaboragéo, supervisao e responsabilidade técnica dos
relatérios, analises e recomendacgdes de investimento.

e Colaboradores e terceiros. Todos devem observar as normas internas, agir com boa-fé, comunicar
desvios e cooperar com processos de monitoramento, apuracgao e remediacgao.

A GULFSTREAM mantera reunido mensal do Comité de Investimentos e, em separado, reunido mensal de
deliberacoes societarias e assuntos da empresa. A formalizagédo por ata é recomendada e deve ocorrer
sempre que houver matéria relevante, decisao estratégica, definicao de controles, registro de conflito de
interesse ou deliberacao que demande evidéncia documental.

4. Principios de compliance
O programa de compliance da GULFSTREAM observa os seguintes principios estruturantes.

¢ legalidade e aderéncia regulatéria

e independéncia técnica e dever fiduciario perante o cliente

e ética, integridade, diligéncia e transparéncia

* prevencgao e tratamento de conflitos de interesses

e segregacao funcional e protegao da informagao

e rastreabilidade documental, monitoramento e melhoria continua

e proporcionalidade entre controles adotados, porte da consultoria e natureza dos riscos envolvidos

5. Regras, procedimentos e controles internos

A GULFSTREAM deve manter regras, procedimentos e controles internos escritos, suficientes e adequados
para assegurar o atendimento permanente a regulamentagao da CVM, as politicas internas e aos padroes
ético-profissionais aplicaveis a atividade de consultoria de valores mobiliarios.

e garantir que a atuagao profissional seja independente e orientada ao melhor interesse do cliente, sem
influéncia indevida de interesses comerciais préprios ou de terceiros

e identificar, registrar, administrar e mitigar conflitos de interesses, inclusive aqueles decorrentes de
relagdes societdrias, comerciais, familiares, remuneratdérias ou operacionais

e assegurar que relatérios, analises e recomendacgdes sejam elaborados pela Diretoria Técnica com base
em critérios técnicos verificaveis, metodologia coerente e supervisao adequada

e manter trilha documental das recomendacgdes, dos materiais de suporte, das aprovagodes internas
relevantes e dos reportes de excegao



e garantir acesso restrito a arquivos fisicos e eletronicos, com controle de senhas, permissoes e registro de
acesso quando tecnicamente viavel
® assegurar a guarda organizada de documentos, comunicagoes, atas, treinamentos, evidéncias de
diligéncia e registros de monitoramento pelo prazo legal ou regulatorio aplicavel
e prever revisado periddica das rotinas criticas e pronta corregao de falhas identificadas
Os controles internos devem ser compativeis com o porte da sociedade e podem ser executados de forma
centralizada, desde que haja documentagéo adequada, supervisao efetiva e independéncia técnica das
fungdes regulatdrias previstas no contrato social.

6. Conflitos de interesses e segregacao de atividades

A GULFSTREAM deve identificar previamente situagdes que possam comprometer a independéncia da
consultoria ou gerar assimetria de interesses entre a sociedade, seus sécios, diretores, colaboradores,
parceiros e clientes.

e Nenhum sécio, diretor ou colaborador podera emitir recomendacéao, parecer ou analise influenciado por
interesse préprio incompativel com o interesse do cliente.

e Sempre que houver potencial conflito material, a situagao devera ser comunicada ao Diretor de Risco e
Compliance, registrada e tratada por meio de mitigagao, segregacao de atuacao, divulgagao ao cliente,
abstencgéao ou outra medida adequada ao caso.

e Caso a sociedade venha a integrar grupo econémico ou manter vinculos com outras pessoas juridicas do
mercado financeiro e de capitais, devera assegurar segregacao fisica, operacional e informacional, com
controles formais destinados a impedir o uso indevido de informagdes e a contaminacgédo de decisbes
técnicas.

e Aremuneragao do diretor responsavel pelos controles internos e compliance nao deve estar vinculada a
metas comerciais que possam comprometer sua independéncia funcional.

7. Due diligence e relacionamento com terceiros

A contratagao de colaboradores, prestadores de servigo e parceiros relevantes deve observar diligéncia
compativel com o risco do relacionamento, especialmente quando houver acesso a informacoes
confidenciais, interagdo com clientes ou impacto regulatdrio relevante.

* Na admissao ou contratacao, devem ser avaliados, quando cabivel, identidade, reputagéo, capacidade
técnica, experiéncia, eventuais midias negativas, processos publicos relevantes, impedimentos
regulatérios e aderéncia ética.

e Fornecedores e prestadores de servigos criticos devem ser cientificados das politicas internas aplicaveis,
incluindo deveres de confidencialidade, protegao de dados e observancia das orientagdes da
GULFSTREAM quando relacionados as atividades reguladas.

e Quando o terceiro tiver fungao regulada ou potencial de gerar risco reputacional, juridico, operacional ou
de compliance, a diligéncia devera ser reforgada e registrada.

As rotinas de PLD/FTP devem ser disciplinadas em politica propria, sem prejuizo de sua integragéo
operacional com o programa de compliance. Para fins regulatérios, a presente politica reconhece que a
estrutura de conformidade deve dialogar com os procedimentos de identificagao, prevengéo,
monitoramento e reporte previstos na regulamentagéao especifica.



8. Treinamento, comunicagao e registros

A GULFSTREAM deve promover disseminagao continua da cultura de conformidade, ética e independéncia
técnica, por meio de orientagéao inicial e reciclagem periédica, em intensidade compativel com o porte da
estrutura e os riscos da atividade.

® novos integrantes devem receber orientagéo sobre esta politica, cédigo de ética, conflitos de interesses,
sigilo, seguranca da informacéo e demais normas internas relevantes

e 0s treinamentos periddicos podem ocorrer por reunido formal, circular interna, material eletrénico, ata
de alinhamento ou outro meio idéneo que permita comprovagao posterior

e os registros de treinamentos, comunicagodes internas, revisoes de politica e monitoramentos devem ser
mantidos de forma organizada e acessivel ao Diretor de Risco e Compliance



9. Canal de reporte, apuracao e medidas disciplinares

Qualquer sécio, diretor, colaborador, cliente, parceiro ou terceiro poderd comunicar indicios de
irregularidade, violagdo normativa, conduta antiética, conflito de interesse nao tratado, descumprimento
desta politica ou outra situagéo de risco por meio do canal institucional de reporte.

Canalinstitucional de reporte

Endereco eletrénico rafael@gulfstreamcapital.com.br

Descumprimentos regulatérios, violagoes éticas, conflitos de
Escopo interesse, falhas de controle, suspeitas de irregularidade e temas
correlatos

Recebimento, registro, analise inicial, apuragéo proporcional ao caso,
Tratamento definicdo de plano de agao e arquivamento da evidéncia
correspondente

As comunicagoOes recebidas devem ser tratadas com discrigao, protegcado contra retaliacdo e preservagao
da confidencialidade na medida legalmente possivel. Confirmada a ocorréncia de infragéo, poderao ser
adotadas medidas de orientagéo, correcao, reforgo de controle, afastamento de atividades sensiveis,
rescisdo contratual ou demais providéncias cabiveis, sem prejuizo da comunicacgao a autoridades
competentes quando exigida.

10. Comité de Investimentos e deliberagdes societarias

O Comité de Investimentos constitui forum interno de discussao técnica das teses, premissas,
metodologias, modelos e entendimentos relevantes para a atividade de consultoria. Sua fungéo é reforcar
consisténcia analitica, debate qualificado e rastreabilidade das decisbdes técnicas, sem descaracterizar a
responsabilidade final da Diretora Técnica sobre os conteudos de consultoria.

Em separado, a sociedade realizara reunido mensal voltada a deliberagdes societdrias e assuntos da
empresa, incluindo governanca, estrutura operacional, fornecedores, controles, politicas internas,
monitoramentos, temas estratégicos e eventuais providéncias corretivas. A lavratura de ata ndo é
obrigatdria em todos os encontros, mas sera recomendada e devera ocorrer quando o tema assim exigir
para fins de governanga, prova documental ou atendimento regulatério.

11. Revisao, publicidade e disposicoes finais

Esta politica entra em vigor na data de sua aprovagao e deve ser revisada, no minimo, uma vez por ano, bem
como sempre que houver alteracéo relevante na regulamentacgéao aplicavel, na estrutura societaria, no
modelo operacional da GULFSTREAM ou na materialidade dos riscos identificados.

Sem prejuizo de outras obrigagdes regulatorias, a GULFSTREAM deve manter em sua pagina na rede
mundial de computadores os documentos cuja divulgagao publica seja exigida pela regulamentagao da
CVM, inclusive o formulario de referéncia e o cédigo de ética, observadas as versdes vigentes e atualizadas.

Os casos omissos serao avaliados a luz da legislagao, da regulamentacédo da CVM, das melhores praticas
de mercado e dos principios estabelecidos nesta politica.



Anexo |. Matriz-resumo de controles

Diretriz

Responsavel
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Periodicida
de

Definicao formal das fungdes

Governanga regulatdrias e preservagao de Administragdo | Continua
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. Supervisao dos relatérios, analises e Diretora ,
Consultoria técnica - . . L Continua
recomendacgdes de investimento Técnica
Monitoramento de aderéncia normativa, Diretor de
Compliance controles internos e tratamento de Riscoe Continua
excegoes Compliance
. Sob
- ~ . . ~ Diretor de
. . Identificacdo, registro, mitigagcao e . demanda
Conflitos de interesse A Risco e .
evidéncia do tratamento adotado . e revisao
Compliance .
periodica
Na
oA . . contratag
. Diligéncia proporcional ao risco e . - ~
Terceiros . Administracéo aoe
formalizagao contratual adequada .
revisao
periédica
. . . Diretor de
. Orientacgao inicial e reciclagem sobre . oy
Treinamento . Risco e Periddica
normas internas e conduta .
Compliance
. Diretor de
Recebimento e tratamento de . Sob
Canal dereporte . . Risco e
comunicagdes internas e externas . demanda
Compliance
A . . Administragéao
. Comité de Investimentos e reuniao de . .
Reunides L e Diretoria Mensal
assuntos societarios em separado L
Técnica
- - Diretor de Anualou
s Atualizacéo desta politica e dos . .
Revisao documental Riscoe extraordin
documentos correlatos . L.
Compliance aria

Termo de aprovacao e assinatura

A presente Politica de Compliance foi aprovada para uso institucional da GULFSTREAM CAPITALLTDA e
devera ser observada por todos os destinatarios a que se aplica.




Rafael Baudino Bentes
Administrador
Diretor de Risco e Compliance

Vanessa Aparecida Maciel de Souza
Diretora Técnica



